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PREGUNTAS FRECUENTES (FAQS)
¿QUÉ ES SAN ANTONIO READY TO WORK?

• Ready to Work es el programa más importante de fuerza laboral de San Antonio.

• Los trabajos bien pagados requieren educación y capacitación de alta calidad. Durante mucho 
tiempo, una educación de calidad ha estado fuera del alcance de los residentes de San Antonio. 
En el 2020, la comunidad de San Antonio votó en invertir más de $200 millones para ofrecer becas 
y servicios de apoyo a los participantes elegibles. Ninguna otra ciudad del país está invirtiendo en 
sus residentes como nuestra ciudad.

• Ready to Work pagará programas de capacitación y educación para más de 28,000 adultos 
elegibles. Los cursos aprobados están alineados con carreras de alta demanda y son bien 
pagadas. Los tipos de entrenamiento incluyen:

◊	 Cursos de equivalencia a la escuela secundaria, como un GED.
◊	 Programas	de	credenciales	y	certificados	reconocidos	por	la	industria.
◊	 Programas	de	certificado	asociado.
◊	 Programas de licenciatura.

• Los consejeros de Ready to Work te ayudarán a evaluar las opciones de capacitación, educación 
y empleo a lo largo del camino.

¿QUIÉN ES ELEGIBLE PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA READY TO WORK?
Ready to Work está diseñado para servir a los residentes de San Antonio que están desempleados o 
empleados en trabajos mal pagados que no aprovechan al máximo sus habilidades y capacidades. 

Para ser elegible para Ready to Work: 

• Tu debes:

◊	 Tener al menos 18 años;
◊	 Ser residente de San Antonio o un residente del condado de Bexar que es militar (consulte la 

siguiente pregunta para más detalles);
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◊	 Tener permiso para trabajar en los Estados Unidos;
◊	 Estar dispuesto(a) a realizar evaluaciones relacionadas con la preparación de la fuerza 

laboral; y
◊	 Estar dispuesto(a) a completar capacitación y educación para carreras de alta demanda; y

• Tu ingreso familiar no puede exceder el 250% de las pautas federales de pobreza, que se 
actualizan periódicamente. Por ejemplo, a partir de enero del 2025:

◊	 Un	hogar	de	uno	(individuo)	con	un	ingreso	anual	de	no	más	de	$39,125	calificaría	para	 
Ready to Work.

◊	 Una persona dentro de un hogar de cuatro personas con un ingreso anual de no más de 
$80,375	calificaría	para	Ready	to	Work.

¿CUÁLES SON LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD PARA LOS RESIDENTES QUE  
SON MILITARES? 
A partir del 1ro de mayo del 2023, los residentes militares que viven en el condado de Bexar y que 
cumplen con los requisitos de elegibilidad pueden participar.  

• “Militares”	significa:

◊	 Miembros del servicio activo que estan en transición a la vida civil dentro de los 12 meses 
posteriores a la separación; 

◊	 Cónyuges y dependientes de militares en servicio activo mayores de 18 años (18-26 para 
hijos dependientes); 

◊	 Reservistas y miembros de la Guardia Nacional, cónyuges y dependientes mayores de 18 
años (18-26 para hijos dependientes); y

◊	 Veteranos (que incluyen los veteranos discapacitados), cónyuges y dependientes mayores 
de 18 años (18-26 para hijos dependientes).

• Para los residentes que son militares, el “ingreso del hogar” excluye los salarios de los miembros 
del servicio activo que estan en transición a la vida civil dentro de los 12 meses posteriores a la 
separación (vigente del 1ro de mayo del 2023).

https://aspe.hhs.gov/topics/poverty-economic-mobility/poverty-guidelines
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¿QUÉ DOCUMENTOS NECESITO?
Para	verificar	tu	elegibilidad,	necesitas	ciertos	documentos.	Tu	consejero	de	Ready	to	Work	te	ayudará	
a compilar estos documentos si es necesario.

• Tener permiso para trabajar en los Estados Unidos

◊	 Tarjeta	de	Seguro	Social,	acta	de	nacimiento	de	EE.	UU.,	tarjeta	de	identificación	de	
ciudadanía	de	los	Estados	Unidos,	tarjeta	de	identificación	de	ciudadano	residente	legal	o	
documentación tribal de nativos americanos 

• Ser residente de San Antonio

◊	 Contrato de arrendamiento actual, declaración de hipoteca, factura de servicios públicos, 
licencia	de	conducir	o	tarjeta	de	identificación

• Edad

◊	 Acta	de	nacimiento,	tarjeta	de	identificación	o	licencia	de	conducir

• Ingresos 

◊	 Talones	de	cheques,	o	recibo	de	SNAP,	TANF	o	beneficios	similares

• Solo para residentes militares:

◊	 Identificación	militar,	inscripción	en	DEERS,	DD214,	DD215,	DD256,	formulario	de	la	Oficina	de	
la Guardia Nacional (NGB), documentación de la Ley Hazelwood, licencia de conducir con 
designación	de	veterano,	o	tarjeta	de	identificación	emitida	por	VA

¿CÓMO APLICO PARA READY TO WORK?

• Llama al  3-1-1;

• Aplica en readytoworksa.com/es; o

• Visita	o	llama	a		una	oficina	de	los	socios	de	Ready	to	Work	(ver	mapa):

◊	 Alamo Colleges District 
 + Brackenridge Education and Training Center

• 532 N. Center, San Antonio, TX 78202
 + Eastside Education and Training Center

• 4551	Dietrich	Rd,	San	Antonio,	TX	78219
 + Westside Education and Training Center

• 563	SW	40th	St,	San	Antonio,	TX	78237

http://readytoworksa.com/es
https://readytoworksa.com/wp-content/uploads/2022/12/Ready-to-Work_Intake-Map_Nov2022.pdf
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 + Workforce Center of Excellence
• 203 Norton Street, San Antonio, TX 78211

◊	 Project QUEST
 + 800 Quintana Rd, Building 8, San Antonio, TX  78211

◊	 Restore Education
 + 4205	San	Pedro	Road.	San	Antonio,	TX	78212

◊	 Workforce Solutions Alamo Job Centers
 + 3652 Bluemel Rd, San Antonio TX 78229
 + 4615	Walzem	Rd	#100,	San	Antonio,	TX	78218
 + 4535	E	Houston	St,	San	Antonio,	TX	78203
 + 6723	S	Flores	St	#100,	San	Antonio,	TX	78221
 + 7008 Marbach Rd, San Antonio, TX 78227

◊	 Workforce Solutions Alamo Consortium (subcontratistas)
 + Avance

• 934	Flanders	Avenue,	San	Antonio,	TX	78211
 + Chrysalis Ministries

• 201 Yucca Street, San Antonio, TX 78203
• 419	E	Magnolia,	San	Antonio,	TX	78212
• 1 Haven for Hope Way, San Antonio, TX 78207
• 509 San Pedro Ave, San Antonio, TX 78212

 + Dynamic Advancement
• 205	S	Frank	Luke	Dr	#4,	San	Antonio,	TX	78226

 + Family Service Association
• 3014	Rivas,	San	Antonio,	TX	78228

 + San Antonio Food Bank
• 5200 Enrique M. Barrera Parkway, San Antonio, TX 78227

 + Texas A&M University - San Antonio
• One	University	Way,	San	Antonio,	TX	78224

 + YWCA
• 503 Castroville Road, San Antonio, TX 78237

¿POR QUÉ DEBO APLICAR PARA READY TO WORK?
Aplica para el programa Ready to Work si:

• Te interesa mejorar tus habilidades al inscribirte en cursos de capacitación y educación.

• Después de la capacitación, deseas ayuda para encontrar un trabajo bien pagado en una carrera 
de alta demanda.
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• Deseas apoyo adicional para superar las barreras relacionadas con la capacitación, la educación 
o la búsqueda de empleo.

¿QUÉ SERVICIOS ESTÁN CUBIERTOS POR READY TO WORK?
Los socios de Ready to Work brindan los siguientes servicios completamente gratis:

• Coaching personal para comprender tus habilidades, educación, desafíos y metas de la vida.

• Planificación	de	carrera	y	educación	para	tu	futuro.

• Asistencia	financiera	para	la	inscripción	y	matrícula	para	programas	de	capacitación	aprobados.

• Servicios de colocación y retención de empleo, como creación de currículum, preparación para 
entrevistas, como administrar tu tiempo de manera más efectiva y habilidades interpersonales.

• Servicios	de	apoyo	para	superar	desafíos	financieros,	sociales	y	emocionales.

• Asistencia	financiera	de	emergencia	para	ayudarte	a	terminar	la	capacitación	y	la	colocación	
laboral.

• Referencias a recursos comunitarios adicionales para ayudar tus necesidades individuales.

¿QUÉ INDUSTRIAS FORMAN PARTE DE READY TO WORK?

Ready to Work le da prioridad a las siguientes industrias que ofrecen trabajos bien 
pagados y tienen plazas abiertas. Ready to Work esta alineado con las industrai 
del plan local de Workforce Solutions Alamo.

Aeronaútica / Manufactura Finanzas / Seguros

Construcción / Comercios Expertos / 
Servicios Públicos

Servicios Médicos / Cuidado de salud

Ciberseguridad / Tecnología  
de la Información

Servicios Profesionales

Educación Transportación / Almacenamiento

https://www.workforcesolutionsalamo.org/
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¿QUÉ CAPACITACIÓN/CURSOS ESTÁN DISPONIBLES PARA MÍ?

• Ready to Work cuenta con cientos de cursos aprobados de donde elegir que se ofrecen en una 
gran variedad de universidades, escuelas y centros de capacitación locales.

• Trabajarás con tu consejero Ready to Work para elegir el camino adecuado para tí.

• Los empleadores brindan información sobre las habilidades y los cursos necesarios para la fuerza 
laboral de hoy y de mañana.

¿READY TO WORK CUBRIRÁ TODOS MIS GASTOS DE MATRÍCULA?

• La matrícula Ready to Work tiene un tope por individuo hasta los montos indicados en la siguiente 
tabla, según el programa de capacitación que se seleccione.

• Los consejeros de Ready to Work te ayudarán a explorar las opciones de capacitación.

• Es	posible	que	tengas	que	solicitar	becas	alternativas	para	complementar	el	financiamiento	de	
Ready to Work.

• Los consejeros de Ready to Work te ayudarán a encontrar opciones de capacitación alternativas 
si es necesario.

¿CUÁNTA ASISTENCIA FINANCIERA PUEDO RECIBIR?

Financiamiento del programa  
por participante Límite Anual Límite Total

Cursos	de	Certificación  $5,000

Título Asociado $2,200 $6,600

Licenciatura $4,100 $12,300

Asistencia de emergencia 
(Disponible para participantes elegibles 
después de la inscripción en el programa 
de capacitación aprobado.)

 $1,500
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¿QUÉ SERVICIOS DE COLOCACIÓN LABORAL ESTÁN DISPONIBLES PARA MÍ?

• Cientos de empleadores se han comprometido a contratar participantes de Ready to Work 
después de terminar la capacitación.

• Los consejeros de Ready to Work te ayudarán a navegar las opciones de carrera y considerar los 
requisitos	específicos	del	trabajo	que	te	interese.

• El programa Ready to Work incorpora capacitación y educación antes de la colocación laboral. 
Deberás comprometerte con la capacitación antes de recibir los servicios de colocación laboral.

¿CÓMO PUEDO APOYAR READY TO WORK?
Si te interesa convertirte en un Campeón Comunitario Ready to Work, regístrate aquí para:

• Recibir más información sobre de Ready to Work.

• Utilizar	los	materiales	oficiales	de	marketing	de	Ready	to	Work	para	correr	la	voz	entre	amigos,	
familiares, vecinos, colegas y clientes.

• Asistir a las reuniones de campeones comunitarios Ready to Work cada dos meses.

¿CUÁLES SON MIS SIGUIENTES PASOS?
Ready to Work consta de tres pasos:

• Paso 1: Aplicar

◊	      Reúnete con un consejero de Ready to Work para:
 + Confirmar	elegibilidad;
 + Completar el papeleo; y
 + Elaborar un plan de capacitación y carrera basado en tus habilidades, educación, desafíos y 

deseos.
◊	     ¡Manténte en contacto!

• Paso 2: Inscríbete y termina tu capacitación 

◊	 Tu consejero Ready to Work te ayudará a inscribirte y pagar las clases. 
◊	 Ready to Work tiene recursos como fondos de emergencia para el cuidado de los niños y 

transporte para ayudarte a permanecer en la escuela y encaminarte hacia el éxito. 

https://readytoworksa.com/wp-content/uploads/2023/01/Ready-to-Work-Employer-Pledges.pdf
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=TyGwGkqsB0Snxi7x63baxXfH3FMht7ZBhdiSZxmIlEdUMzBDSlNRR05ISE0zNlVFV1BINTVRRDhUUCQlQCN0PWcu&wdLOR=cC8118A5C-CF6F-BD4F-9AD8-65030DFD4393
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=TyGwGkqsB0Snxi7x63baxbOkA_6MxvhIotCj2pWkU6tUMlczUlNLWFVHUk4zVERYSllaV0MzQTdVVi4u&wdLOR=cD3C5DFBA-6396-824A-A19E-71106DBE21AD
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• Paso 3: Ser contratado 

◊	 Tu consejero de Ready to Work te ayudará a mejorar tus habilidades para las entrevistas, tu 
currículum	y	tus	perfiles	en	línea.	

◊	 Participa en ferias de trabajo y entrevistas apoyadas por Ready to Work. 
◊	 ¡Los empleadores están comprometidos con tu éxito y están listos para contratarte! 
◊	 ¡Ready to Work está aquí para ayudarte a tener una vida mejor!


